
                                                          令和２年２月７日   

 
京都大学エネルギー理工学系教員公募 

                         
※新型コロナウイルスの感染拡大に伴い、書類提出先・問い合せ先(電子メールによる送付を追

記)、応募締め切りを変更しました。（2020 年 5 月 18 日）  
 

 １．公募職種及び人員 
 教授 １名（任期１０年、再任可） 
 

 ２．所属 
 エネルギー機能変換研究部門 
 
 ３．研究内容 

エネルギー理工学研究を開拓する物理学・工学 

 

 ４．着任時期 
 決定後、できるだけ早い時期 
 

 ５．応募資格 
 関連研究分野での博士の学位を有する者 
 
 ６．勤務形態 

    専門業務型裁量労働制（週 38 時間 45 分相当、1 日 7 時間 45 分相当） 

    休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日および夏季一斉休業日 

 
  ７.  給与等 

     本学支給基準に基づき支給 
 

  ８． 手当 

     本学支給基準に基づき支給 
 

 ９．社会保険 
     文部科学省共済組合、雇用保険および労災保険に加入 
 

１０. 試用期間 
あり（６か月） 

 

１１．選考方法 
 提出書類に基づいて選考し、必要に応じて面接を行うことがある。 
 

１２. 提出書類 
(1) 履歴書（市販履歴書の様式に準じ、可能な着任時期も明記すること） 

(2) 業績リスト（原著論文、著書、解説論文、国際会議プロシーディング、特許、その他

に分類したもの、および主要論文別刷り１０編以内を添付のこと。また、競争的資金の

実績、及び学協会等の社会活動についても記すこと） 

(3) 研究業績の概要（全体で２０００字程度、テーマ別に記載のこと） 

(4) 着任後の研究計画書（２０００字程度） 

(5) 推薦書（自薦の場合、所見を聞ける方２名を記載） 

(6) 上記書類は、原則としてＡ４判横書きとし、履歴書を除き任意様式とする。 
書類はそれぞれ別葉とし、すべての書類の右肩上に応募者氏名を必ず記入のこと。 
なお、提出された書類は返却しない。 



 

１３．公募締切 
 令和２年６月２９日（月） （必着） 
 
１４．書類提出先・問い合せ先 

新型コロナウイルスの感染拡大に伴い、新たに、電子メールでの提出を可とする。電子メ

ールの場合、subject 欄は「エネルギー機能変換研究部門教授」とし、t-morii*iae.kyoto-u.ac.jp 
(*を@に変えてください)宛に送付すること。また、ファイル受領の返信を必ず確認するこ

と。（2020 年 5 月 18 日追記） 

封筒の表に「教員応募書類在中」の旨朱書し、書留郵便や宅配便など、受領の確認ができ

る方法で送付すること。 

〒611-0011 京都府宇治市五ケ庄 京都大学 エネルギー理工学系長 森井 孝 
 TEL：0774-38-3585； E-mail: t-morii*iae.kyoto-u.ac.jp(*を@に換えてください) 
      
 

１５．その他 

京都大学は男女共同参画を推進しています。 

エネルギー理工学研究所の詳細についてはホームページ（http://www.iae.kyoto-u.ac.jp）を

参照のこと。なお、採用者はエネルギー科学研究科の大学院教育を担当する予定です。詳し

くはエネルギー科学研究科のHome Page（http://www.energy.kyoto-u.ac.jp）を参照くださ

い。 

面接等の場合、旅費は自己負担とします。 

個人情報保護法に基づき、応募書類は採用審査にのみ使用します。正当な理由なく第三者へ

の開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。 

 


